JAK SKORZYSTAC
Z DOFINANSOWANIA

1. Przedsiebiorca rejestruje sie w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR).

2. Sktada do odpowiedniego Operatora (ZIPH -
subregion gorzowski, ARR - subregion
zielonogdrski) - za posrednictwem systemu
informatycznego PSF dostepnego na stronie
Projektu: WWW.LUBUSKIEBONY.PL

3. Operator podpisuje z Przedsiebiorca Umowe
Wsparcia.

4. Przedsiebiorca wptaca na wyodrebniony
rachunek bankowy wktad wiasny.

5, Przedsiebiorca wybiera z BUR interesujacg go
ustuge rozwojowa i dokonuje na nig zapisu.

6. Przedsiebiorca sktada do Operatora - za
posrednictwem systemu informatycznego PSF
- Wniosek o Bony Rozwojowe, nastepnie
Operator wydaje Przedsiebiorcy bony rozwo-
jowe.

7. Zgtoszeni Przedsiebiorcy/Pracownicy biorg
udziat w ustudze rozwojowej, a po jej
zakonczeniu dokonuja jej oceny w BUR.

8. Dostawca Ustug dokonuje rozliczenia ustugi
rozwojowej: za posrednictwem systemu
informatycznego PSF - skfada do Operatora
Whiosek o Rozliczenie Ustugi.

9. Operator dokonuje ptatnosci za ustuge
rozZwojowa.

"N
ZACHECAMY DO KONTAKTU!

POSIADASZ SIEDZIBE/ ODDZIAY/ FILIE NA
TERENIE SUBREGIONU GORZOWSKIEGO-
ZGtOS SIE DO:

Zachodnia Izba Przemystowo - Handlowa
w Gorzowie Wikp.
ul. Kosynieréw Gdynskich 108,

66 - 400 Gorzow WIkp.

Biuro czynne od poniedziatku do pigtku
w godz. 8:00 - 15:00
infolinia: 732-732-650
(czynna w godz. 8:00-15:00)
e-mail:bony@ziph.pl

POSIADASZ SIEDZIBE/ ODDZIAE/ FILIE NA
TERENIE SUBREGIONU ZIELONOGORSKIEGO-
ZGLOS SIE DO:

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Bohaterow Westerplatte 32,
65-001 Zielona Gora

Biuro czynne od poniedziatku do pigtku
w godz. 8:00 - 15:00
infolinia: +48 68 329 78 54,
+48 690 970 426
(czynna w godz. 8:00-15:00)
e-mail:konsultant@region.zgora.pl

ZACHODNIA IZBA - ARR @ Teeanarogi

‘ PRZEMYStOWO-HANDLOWA Internetowych

¢'d Lubuskie
Bony Rozwojowe

www.lubuskiebony.pl

OKRES REALIZAC)I PROJEKTU:
07.2024 -12.2029

Projekt ,Lubuskie Bony Rozwojowe”, realizowany w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021-2027 Os priorytetowa 6 Fundusze Europejskie na wsparcie
obywateli Dziafanie 06.03 Zdrowy, aktywny | kompetentny
pracownik Typ projektu I. Podnoszenie wiedzy | dostosowanie
kompetencji pracownika

Fundusze Eurcpejskie Rzeapospolita Dofinansowane przez Lubuskie
i dia Lubuskiego - Polska Unig Europejsky v Frors 1achadu




DLA KOGO?

Projekt skierowany jest do Przedsiebiorcow
i Pracodawcow, posiadajgcych jednostke orga-
nizacyjna (tj. siedzibe, oddziat, filie, delegature czy
inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) w wojewodztwie lubuskim
na terenie subregionu gorzowskiego/ zielono-
gorskiego, oraz do ich pracownikow. Projekt jest
skierowany w szczegolnosci do mikro, matych
i érednich przedsiebiorstw (MMSP). W projekcie
moga wziac udziattakze duze przedsiebiorstwa.

CELWSPARCIA

Wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy
0raz narzecz przeptywow na rynku pracy.

PRZEDMIOT WSPARCIA

Przedsiebiorcy i Pracodawcy moga uzyskac

dofinansowanie na ustugi rozwojowe:

. TYP A - szkolenia/ doradztwo z zakresu
kompetencji miekkich,

. TYP B - szkolenia/ doradztwo z zakresu
kompetencji twardych,

- TYP C - studia podyplomowe / egzamin/ ustugi
prowadzace do nabycia kwalifikacji zgodnych
z Zintegrowanym Rejestrem Kwalifikacji.

MAKSYMALNE DOFINANSOWANIE NA

JEDNO PRZEDSIEBIORSTWO:
Mikroprzedsiebiorstwo: 15000 zt
Mate przedsiebiorstwo: 40 000 zt
Srednie przedsiebiorstwo: 75000 zt
Duze przedsiebiorstwo: 100 000 zt

WYSOKOSC WSPARCIA

Poziom dofinansowania zalezny jest od wielkosci
przedsiebiorstwa i rodzaju planowanych ustug
rozwojowych:

MIKRO MALE SREDNIE DUZE

RSTWO | PR JRSTWO | PRZEDSIEBIORSTWO  PRZEDSIEBIORSTWO
SZKOLENIA
| DORADZTWO
Z KOMPETENCH 70% 65% 60% 50%
MIEKKICH
SZKOLENIA
| DORADZTWO
2 KOMPETENCH 80% 75% 70% 60%
TWARDYCH
USEUGI KONCZACE
SIE NABYCIEM
KWALIFIKAC 85% 80% 75% 65%

EGZAMINY, STUDIA
PODYPLOMOWE

Limit dofinansowania dla 1 pracownika

wynosi 7 500 zt

Limit ten dotyczy jednego uczestnika (PESEL)
w projekcie w trakcie catego okresu jego trwania.

MAKSYMALNE LIMITY KWOTOWE
1 GODZINY UStUGI ROZWOJOWE]

+ Ustugi szkoleniowe i doradcze -
185,00 zt netto
Studia podyplomowe - 40,00 zt netto
Egzaminy - 400,00 zt netto

Cena ustugi rozwojowej musi odpowiada¢ cenom
rynkowym - w tym celu cena bedzie weryfikowana
na podstawie poréwnywarki cen dostepnej na
stronie Bazy Ustug Rozwajowych (BUR).

BAZA UStUGROZWOJOWYCH (BUR)

To internetowy rejestr ustug rozwojowych
prowadzony w formie systemu teleinfor-
matycznego przez Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci (PARP).

Ustugi rozwojowe dostepne w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR) obejmujg nastepujace
kategorie: ustuga szkoleniowa, ustuga
o charakterze zawodowym, studia podyplomowe,
egzamin, doradztwo biznesowe, coaching,
mentoring.

Ustugi dostepne sg na stronie:
www. uslugirozwojowe.parp.gov.pl

SYSTEMBONOWY

Dystrybucja érodkéw w ramach Projektu
dokonywana jest w oparciu o system bonowy
wykorzystujacy bon rozwojowy do wartosci
limitdw, w zaleznosci od rodzaju ustugi rozwojowe]




